POLiISAN HOLDING ANONIM SIRKETI’NIN
31.03.2023 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Polisan Holding Anonim Sirketi’nin 2022 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 31.03.2023 tarihinde saat 14.00’da
sirket merkez adresi olan Dilovasi Organize Sanayi Bolgesi 1.Kisim Liman Cad. No:7 Dilovasi — Kocaeli adresinde,
Kocaeli Ticaret i1 Miidiirliigii’niin  29.03.2023 tarih ve E-80122446-431.03-00084062450 sayili yazilari ile
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Saym Veysi Uzunkaya gézetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait ¢agri; kanun ve esas sdzlesmede 6ngoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde, 09 Mart 2023
tarih ve 10786 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetes ile 09 Mart 2023 tarihli Demokrat Kocaeli Gazetesi’nde ilan edilmek
suretiyle ve dnceden pay senedi tevdi ederek adresini bildiren hamiline yazili pay sahiplerine iadeli taahhiitlii mektupla,
ayrica Kamuyu Aydinlatma Platformu, Sirketimiz www.polisanholding.com.tr internet sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulusu A.S’nin e-Genel Kurul (Elektronik Genel Kurul Sistemi) sisteminde toplanti giin ve giindeminin bildirilmesi
suretiyle siiresi icinde yapilmuistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, Sirket’in toplam 758.500.000 TL’lik sermayesine tekabiil eden her biri 1 TL
nominal degerindeki 758.500.000 adet paydan; 274.621.333,25 TL’lik sermayeye tekabiil eden 274.621.333,25 adet
paym asaleten, 9.675.044 TL’lik paya tekabiil eden 9.675.044 adet paymn tevdi edilen temsilciler tarafindan ve
306.354.209,40 TL’lik paya tekabiil eden 306.354.209,40 adet payin diger temsilciler tarafindan temsilen olmak tizere
toplam 590.650.586,65 TL nominal degerdeki 590.650.586,65 adet payin toplantida temsil edildigi ve boylece gerek
Kanun gerekse esas sdzlesmede dngoriilen asgari toplanti nisabiin mevcut oldugu belirlenmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527’inci Maddesinin Besinci ve Altinci Fikrasi geregince, Sirket’in elektronik genel kurul
hazirliklarim yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Saym Varol Urel tarafindan, elektronik
genel kurul sistemini kullanmak iizere, “Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sertifikas1 Uzmanlig1” bulunan
Sayin Burhan Kurt atanmis olup, toplant1 fiziki ve elektronik ortamda aymi anda agilarak giindemin goriisiilmesine
gecilmistir.

Sayin Tolga Uziimcii oy kullanma sekli hakkinda agiklamada bulundu. Elektronik oy sayimi diizenlemeleri sakli kalmak
kaydiyla, gerek Kanun ve Sirket Esas Sozlesmesi’nde yer aldigi iizere Elektronik ortamda Genel Kurula katilacak sayin
pay sahiplerinin ekrandaki meniide yer alan segenekleri kullanarak, toplantiya fiziken katilan sayin pay sahiplerinin agik
ve el kaldirma usulii ile oy kullanmalarini, red oyu kullanacak sayin pay sahiplerinin ise red oyunu sozlii olarak beyan
etmeleri gerektigini belirtmistir.

Giindem geregi yapilan miizakereler neticesinde asagidaki kararlar alinmistir.

1. Acilis ve Toplanti Baskanhg secimi

Sirketin pay sahibi Sn. Mehmet Emin Bitlis’in toplanti bagkanligi i¢in verilen teklifi okundu. Teklif oylamaya sunuldu
ve Genel Kurul Toplanti Bagkanligi’na Tolga Uziimcii'niin secilmesine oy birligiyle karar verildi. Toplant1 Baskani, oy
toplama memuru olarak Varol Urel’i ve tutanak yazmani olarak Burhan Kurt’u atadi.

2. Toplant1 tutanaklarimin imzalanmasi icin Toplanti Baskani’na yetki verilmesi

Genel Kurul Tutanaklarinin imzalanmasi i¢in Toplantt Bagkanina yetki verilmesine oy birligiyle ile karar verildi.

3. 2022 y1li hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun ve Bagimsiz Denetim Raporunun
okunmasi ve miizakeresi

Sirketin pay sahibi Sn. Fatma Nilgiin Kasrat’in, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporunun
onceden ortaklarin degerlendirilmesine KAP, sirket internet sitesi ve MKK elektronik genel kurul sisteminde sunulmusg
olmasi nedeniyle okunmusg sayilmasi husundaki dnerge oya sunuldu ve oy birligi ile kabul edildi.

Raporlar miizakereye a¢ildi, S6z alan olmadi ve oy birligi ile kabul edildi.

4. 2022 yih hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi

Sirketin pay sahibi Sn. Mehmet Emin Bitlis’in, 2022 yili hesap doénemine iliskin Finansal Tablolarin ortaklarin
degerlendirmesine KAP, Sirket internet sitesi ve MKK Elektronik Genel Kurul Sisteminde daha 6nce sunulmus
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olmasindan dolay1 okunmus sayilarak miizakere edilmesine yonelik teklifi toplant1 bagkani tarafindan oya sunuldu ve oy
birligi ile kabul edildi. Bilango, gelir-gider tablolar1 miizakereye ag¢ildi, S6z alan olmadi. 2022 yilina ait Bilango ve Gelir
Tablosu onaya sunuldu, oy birligi ile tasdik edildi.

5. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2022 yih faaliyetlerinden dolay: ayr1 ayr1 ibra edilmesi

Yapilan oylama sonucunda Yonetim Kurulu Uyeleri kendi ibralarinda, sahibi olduklari hisselerden dogan oy haklarin
kullanmayarak toplantiya katilan diger ortaklarin 182.173.133,85 adet kabul oyu ile ibra edildiler.

6- Sirketin kar dagitim politikas1 cercevesinde hazirlanan 2022 yihi karinin dagitilmasi ve kar dagitim tarihi
konusundaki Yénetim Kurulu’nun 6nerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

Polisan Holding, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasast Mevzuati, Vergi Mevzuat1 ve diger ilgili mevzuat
ile Sirket Esas S6zlesmesinin kar dagitimu ile ilgili maddesi gergevesinde kar dagitimi yapmaktadir. Polisan Holding’in
Temettii Politikasi, ulusal ve kiiresel ekonomik sartlar, sermaye piyasalarindaki sartlar, Holding istirak ve bagh
ortakliklarinin uzun vadeli stratejileri, sermaye gereksinimleri, faaliyetlerine iliskin nakit ve karlilik beklentileri, yatirim
ve finansman politikalarina tabi olup, Yonetim Kurulu, Genel Kurul’un onayina sunmak iizere temettii konusu ile ilgili
her yil i¢in ayr1 bir karar alir.

Polisan Holding, temettii dagitimini nakit ve/veya bedelsiz pay olarak gergeklestirebilecegi gibi, hissedarlar i¢in daha
fazla katma deger yaratmak adina yukarida belirtilen sartlar ve ilgili mevzuat kapsaminda kendi hisselerini geri almayi
da degerlendirebilir.

Polisan Holding’in esas s6zlesmesinde Karin Tespiti ve Dagitilmast ile ilgili 30. Madde su sekilde diizenlenmistir.

Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi girketge
O0denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten
sonrageriyekalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa ge¢mis yil zararlarindan diisiilmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:
a) %5°1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii:
b) Kalandan, varsa yil ig¢inde yapilan bagis tutarmin ilavesi ile bulunacak meblag ilizerinden, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca saptanan oran ve miktarlarda birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve
iscilere, intifa/kurucu intifa senedi sahiplerine, imtiyazli pay sahiplerine, ¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer
nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii:
d) Safi kardan, (a), (b), (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistildiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya fevkalade yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

€) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmig olan kisimdan, 6denmis sermayenin %35’
oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’ nin 466°’nc1 maddesinin 2’nci fikrasi 3’iincii bendi
uyarincaikinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Yasa hiikmii ile ayrilmas1 gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas sézlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci
temettii ve oydan yoksun hisse senetleri sahipleri i¢in belirlenen kar payr nakden ve/veya hisse senedi bigiminde
dagitilmadikga; bagka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve temettii dagitiminda imtiyazli pay
sahiplerine, katilma, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve is¢ilere,
¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payr dagitiimasina karar verilemez.
Ayrica kardan ikinci temettii dagitilmas: halinde oydan yoksun hisse senetlerinin diger paylar gibi sermaye paylar
oraninda esit yararlanma haklar1 vardir.

Paylara iliskin temettii, kistelyevm esas1 uygulanmaksizin, hesap donemi sonu itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlar
ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel kurulca
kararlastirilir.



Bu ana sozlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

Sermaye Piyasast Kanunu’nun 15. maddesindeki diizenlemeler gercevesinde ortaklara temettii avansi dagitabilir.

Yillik karmn pay sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegi, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun konuya iliskin
diizenlemeleri dikkate alinarak Yo6netim Kurulu’nun teklifi iizerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir. Karin dagitim
zamaninin belirlenmesi i¢in Genel Kurul Yoénetim Kurulu’na yetki verebilir.

Y onetim Kurulunun kar dagitim ile ilgili 06.03.2023 tarihinde almig ve daha 6nce ortaklara duyurulmus olan Ek-1"deki
Yonetim Kurulu Kararinin onaylanmasina, 300.000.000 TL (iigyiizmilyonlira) briit kar paymim 05.04.2023 tarihinde
dagitilmasina oybirligi ile karar verildi.

7-Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri X No:22 Sayilh Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar:
hakkindaki teblig ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi geregi Yonetim Kurulunun belirledigi Bagimsiz
Dis Denetim Firmasi seciminin onaylanmasi hususunun goriisiilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi geregi, Sirketimizin 2023 yil
bagimsiz denetim hizmetinin, 06.03.2023 tarihli Y&netim Kurulu Karari ile belirlenen ve Genel Kurulun onayina sunulan
Pwc Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi’nden temin edilmesine, sirketin
bagimsiz denetci olarak segilmesine, oy birligi ile karar verildi.

8- Yonetim Kurulu iiyeligine secilen iiyelerden istifa edenlerin yerine yapilan atamalarin onaylanmasi

Yonetim kurulu iyesi *********** T C_ Kimlik Numaral1 Ahmet Faik Bitlis’in istifasi ile bosalan yonetim kurulu
iyeligine kalan siireyi tamamlamak {izere yonetim kurulu iiyesi olarak atamasi yapilan ******x**x* T C_Kimlik
Numarali Yasemin Nur Bitlis’in yonetim kurulu iiyeliginin onaylanmasi 451.235 adet ret oyuna karsilik, 590.199.351,65
adet kabul oyu ile oy ¢oklugu ile karar verildi.

9- Sermaye Piyasas1 Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanhgi’ndan gerekli onayin alinmis olmasi sartiyla, Yonetim
Kurulunun “Sirket Esas Soézlesmesinin” Sermaye bashkh 7. Maddelerinin degistirilmesi yoniindeki “Ana
Sozlesme Tadil Tasarisina” iliskin kararinin goriisiilmesi ve onaylanmasa,

Sermaye Piyasast Kurulunun 08.02.2023 tarih E-29833736-110.04.04-32896 sayili ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret
Genel Miidiirliigii’niin 28.02.2023 tarih, E-50035491-431.02-00083181336 sayili onay yazilari ¢ergevesinde, EK’teki
“Esas Sozlesme Tadil Tasaris1” metni 9.353.951 adet ret oyuna karsilik, 581.296.635,65 adet kabul oyu ile oy ¢coklugu
ile karar verildi.

10- Yonetim Kurulu Uyelerinin, yillik briit iicretlerinin belirlenmesi,

Sirketin pay sahibi Sn. Mehmet Emin Bitlis’in, Yonetim Kurulu ve Komite Uyelerine verilecek huzur hakki {icretine
yonelik teklifi Toplanti Baskani tarafindan okundu ve teklif oylamaya sunuldu. Ydnetim Kurulunun bagimsiz iiyelerinin
her biri igin bir y1l siireyle aylik briit 61.250,00 TL (Altmusbirbinikiyiizelli lira) huzur hakki 6denmesine, diger Yonetim
Kurulu Uyelerinin her biri igin aylik briit 61.250,00 TL (Altmsbirbinikiyiizelli lira) huzur hakk1 6denmesine, Komite
Uyelerine iicret 6denmemesine, 9.675.044 adet ret oyuna karsilik, 580.975.542,65 adet kabul oyu ile oy ¢oklugu ile
karar verildi.

11- Sermaye Piyasas1 Kurulu, Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ile iist diizey
yoneticiler i¢in iicretlendirme politikas1 ve bu politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda Pay Sahiplerine
bilgi verilmesi,

Holding Esas Sozlesmesinde belirtildigi lizere, Yonetim Kurulu tiyelerine, Genel Kurul tarafindan tespit edilecek aylik
veya yillik veya her toplanti i¢cin muayyen bir 6denek verilir. Bagimsiz iiyeler de dahil Yonetim Kurulu iyelerinin ve
Genel Miidiirler ve Genel Miidiir Yardimcilarinin icretlendirilme esaslart hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yénetim Ilkeleri’ne ve sair ilgili mevzuata uyulur.

Holding yoneticilerine baz iicret, performansa dayali prim ve ek menfaatler (6zel saglik sigortasi, hayat sigortasi, arag,
kurumsal cep telefonu ve hatt1) ddenmektedir. Yoneticilerinin gorevleri kapsaminda yaptiklar1 masraflar Holding
tarafindan karsilanmaktadir.

Bir yoneticiye borg verilmesi, kredi kullandirilmasi, iiclincii bir kisi araciligiyla sahsi kredi adi altinda kredi
kullandirilmasi ve lehine kefalet gibi teminatlar verilmesi gibi ¢ikar ¢atismasina yol agacak islemler s6z konusu degildir.
Yoneticilerin ticretleri her yil Holding’in hedefleri g6z 6niinde bulundurularak, Yonetim Kurulu iiyelerinin menfaatleri
ise her y1l Genel Kurul tarafindan kararlastirilir.

Holding, iicret politikasini internet sitesinde; yonetim kurulu {iyelerine ve {ist yonetime verilen toplam iicret ve benzeri
menfaat tutarini ise faaliyet raporunda kamu ile paylasmaktadir.



12-Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, 2022 yilinda iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda
Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Polisan Holding A.S. 01 Ocak-31 Aralik 2022 hesap donemine ait konsolide finansal tablolar ve bagimsiz denetim raporu
Not:31 Iliskili taraf agiklamalar1 béliimiinde ayrintil bir sekilde aciklanmistir. Buna gore;

Grup’un iliskili taraflarindan Rohm and Haas Kimyasal Uriin Uretim Dagitim ve Ticaret A.S. ile yapilan islemler
agirlikli olarak hizmet satisini, Polisan Kansai Boya Sanayi ve Ticaret A.S. ile yapilan islemler ise mamul ve hizmet alis
ve satig faaliyetlerini igermektedir. 2022 yilinda Rohm and Haas’dan 1.871.248 TL mamul alim1 ve 340.528 TL vade
farki olmak tizere toplam 2.211.776 TL alim yapilmistir. Polisan Kansai Boya Sanayi ve Ticaret A.S’den 834.404 TL
hizmet, 1.711.501 TL’si mamul olmak {izere toplam 2.545.905 TL alim yapilmigtir. Yine 2022 yilinda Rohm and Haas’a
40.698.628 TL’si hizmet ve 399.107 TL’si vade farki olmak iizere toplam 41.097.735 TL satis yapilmistir. Polisan
Kansai Boya Sanayi ve Ticaret A.S.’ne 1.635.096 TL’si mamul, 22.705.879 TL’si hizmet ve 546.000 TL’si kiralama
olmak {izere toplam 24.886.975 TL satis yapilmistir. Ayrica Sark Mensucat Fabrikasi A.S’ne 5.947.859 TL’si hizmet ve
23.724 TL’si kira olmak iizere toplam 5.971.583 TL satis yapilmustir.

13-Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirketin sosyal yardim amaciyla, 2022 yihinda vakif ve
derneklere yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda Pay Sahiplerinebilgi verilmes ve 2023 yilinda yapilacak bagislar
icin iist simir belirlenmesi ile “Bagis ve Yardim Politikas1” Genel Kurul onayina sunulmasi.

Y1l i¢inde, kamu menfaatine yararli sayilan dernek ve vakiflar ile egitim kurumlarina 918.156 TL ayni ve nakdi bagis
yapilmustir. Sirketin pay sahibi Sn. Fatma Nilgiin Kasrat’in, 2023 yilinda yapilacak bagislarin {ist sinirinin 10.000.000
TL (onmilyon lira) olmasina yonelik teklifi Toplanti Bagkani tarafindan okundu. Miizakere edilen teklif 9.353.951 adet
ret oyuna karsilik 581.296.635,65 adet oy ile oy ¢oklugu ile kabul edildi. Bagis ve Yardim Politikas1 Toplanti Bagkani
tarafindan okundu. Miizakere edilen bagis ve yardim politikas1 9.353.951 adet ret oyuna karsilik 581.296.635,65 adet
kabul oyu ile oy ¢coklugu ile kabul edildi.

14- Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. Maddelerinde yazih muameleleri
yapabilmeleri icin izin verilmes,

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarin
es ve Uciincli derece dahil iiciincii dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklar ile ¢ikar
catigmasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, sirketle kendisi veya baskalar1 adina
islem yapabilmeleri, sirketin faaliyet konusuna giren isleri bizzat veya baskalar1 adina yapmalar1 ve aynu tiir igleri yapan
sirketlerde sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da ortak olabilmeleri ve diger isleri yapabilmeleri hususunda, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. Maddeleri ¢ergevesinde izin verilmesine 1 adet ret oyuna karsilik 590.650.585,65 adet kabul
oyuile oy ¢coklugu ile karar verildi.

15- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2022 yilinda Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verdigi
teminat, ipotek, rehin ve kefaletler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

3. Kisiler lehine verilmis olan teminat, ipotek ve rehinler ortaklarin bilgisine sunuldu.

16-Dilekler ve kapanis

2023 y1l1 faaliyetlerinde basarili olunmasi dilek ve temennisi ile giindemde goriisiilecek baska bir madde olmadigi igin
bulunanlara tesekkiir edildi. Bakanlik Temsilcisi s6z aldi. Toplantiya asaleten, vekaleten katilanlara ve Genel Kurul

toplantisinda alinan kararlara itiraz1 ve muhalefet serhi olan var m1? diye sordu. itiraz eden olmadi. Toplanti, toplant:
bagkani tarafindan saat 15.15’da kapatildi.

BAKANLIK TEMSILCISI TOPLANTI BASKANI OY TOPLAMA TUTANAK YAZMANI
VEYSI UZUNKAYA TOLGA UzUMCU MEMURU BURHAN KURT
VAROL UREL
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POLISAN HOLDING A.S.
ANA SOZLESME TADIL TASARISI

Eski Sekil Yeni Sekil
SERMAYE SERMAYE
Madde 7: Madde 7:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasas: Kurulu’nun
03/11/2011 tarih ve 37/986 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine
gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 1.000.000.000.-TL (birmilyar
Tiirk Lirasi) olup her biri 1.-TL (bir Tiirk Lirasi) itibari degerde
1.000.000.000 (birmilyar) adet paya boliinmiistiir.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 758.500.000.-TL"dir
(yediylizellisekizmilyonbesyiizbin Tiirk Lirasi). Bu sermayenin
her biri 1.-TL (bir Tirk Liras1) kiymetinde 758.500.000
(yediyiizellisekizmilyonbesyiizbin) adet hisseye ayrilmistir.

Arttirllan  sermayeyi  teskil eden  388.500.000.-TL’nin
(igyiizseksensekizmilyonbesyiizbin Tiirk Liras1) 85.273.015,26 -
TL’si  (seksenbesmilyonikiyiizyetmisiicbinonbes Tiirk Lirast
yirmialtt Kurug), 6zel fonlar hesabindan 171.094.955,56 -TL’si
(ylizyetmigbirmilyondoksanddrtbindokuzyiizellibes Tiirk Lirasi
ellialt1 kurug) gecmis yil karlar1 hesabindan ve 132.132.029,18 —
TL’si (ylizotuzikimilyonyiizotuzikibinyirmidokuz Tiirk Liras1
onsekiz kurus) olaganiistii yedeklerde bulunan ge¢mis yil karlar
hesabindan olmak iizere tamami i¢ kaynaklarin sermayeye ilave
edilmesi suretiyle karsilanmigtir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu ve buna iliskin diger
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda
itibari degerinin iizerinde yeni pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin
yeni pay alma (riichan) haklarinin simirlandirilmast konularinda
karar almaya ve pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya
yetkilidir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavan izni
2018-2022 yillar1 (5 y1l) i¢in gegerlidir. Yonetim Kurulu, 2018-
2022 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayithi sermaye tavanina
kadar nama yazili paylar ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi
artirmaya yetkilidir. 2022 y1l1 sonunda izin verilen kayitli sermaye
tavamina ulasilamamus olsa dahi, 2022 yilindan sonra Yo6netim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in daha 6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan yeni bir siire
icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda y6netim kurulu karari ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in sermayesi gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasast mevzuatt hiikiimleri c¢ergevesinde arttirilabilir veya

azaltilabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri g¢ercevesinde
Yonetim Kurulu’na imtiyazli pay yaratma hakki taniyyamaz.

Paylarin tamami1 hamiline yazilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 gercevesinde
kayden izlenir.

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 03/11/2011
tarih ve 37/986 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavamt 1.000.000.000.-TL (birmilyar
Tiirk Lirasi) olup her biri 1.-TL (bir Tiirk Lirast) itibari degerde
1.000.000.000 (bir milyar) adet paya bolinmiistiir.

Sirket’in cikarilmig sermayesi 758.500.000.-TL dir
(yediytizellisekizmilyonbegyiizbin Tiirk Lirasi). Bu sermayenin her
biri  1-TL (bir Tark Lirasi)) kiymetinde 758.500.000
(yediyiizellisekizmilyonbesylizbin) adet hisseye ayrilmstir.

Sermayeyi teskil eden 758.500.000.-TL
(yediyiizellisekizmilyonbesyiizbin Tiirk Lirasi) tamami
muvazaadan ari olarak tamamen ve nakden 6denmistir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve buna iliskin diger
mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda
itibari degerinin lizerinde yeni pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni
pay alma (riighan) haklarinin smirlandirilmasi konularinda karar
almaya ve pay ihrag ederek cikarilmig sermayeyi arttirmaya
yetkilidir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavan izni
2023-2027 yillar1 (5 yil) igin gegerlidir. Yonetim Kurulu, 2023-
2027 yillar1 arasinda Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayithi sermaye tavanina kadar
nama yazili paylar ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya
yetkilidir. 2027 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2027 yilindan sonra Yo6netim Kurulu’nun
sermaye artirim karari alabilmesi igin daha dnce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulu'ndan izin
almak suretiyle Genel Kurul’dan yeni bir siire i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim
kurulu karar1 ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in sermayesi gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasast mevzuatt hiikiimleri ¢ercevesinde arttirilabilir veya

azaltilabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri g¢ercevesinde
Yonetim Kurulu’na imtiyazli pay yaratma hakk: tantyamaz.

Paylarin tamami hamiline yazilidur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde
kayden izlenir.




